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AFM Service S.r.l., società di consulenza nata 
nel 2006, offre alla sua clientela assistenza e 
consulenza nei settori della sicurezza e salute 
nei luoghi di lavoro, la formazione del personale, 
la tutela dell’ambiente, la gestione dei rifiuti, 
l’ottenimento dei sistemi di gestione qualità e l’iter 
autorizzativo per l’inizio attività.

Apertura della società e dei nostri uffici amministrativi 
e tecnici a Castelli Calepio (BG), Via dei Mille, 67.

La società si è trasferita presso la sede di Castelli Calepio (BG), in Via dei Mille 132, dove oltre agli 
uffici amministrativi e tecnici è stata realizzata l’aula corsi per lo svolgimento della formazione.

AFM Service S.r.l. si rivolge principalmente alle aziende del 
territorio Lombardo ed i suoi servizi sono rivolti a tutti i settori 
produttivi: aziende pubbliche e private, lavoratori autonomi 
e singoli privati.  L’attività di assistenza e consulenza viene 
effettuata da professionisti specializzati nelle diverse aree 
tematiche di intervento, di provata esperienza e competenza 
ed è in grado di garantire un servizio affidabile e qualificato a 
tutta la clientela. Tutte le attività svolte hanno come obiettivo 
la risoluzione delle problematiche specifiche, il miglioramento 
dell’organizzazione e della produttività aziendale nel rispetto della 
normativa vigente.

Nel corso degli anni l’aumento degli obblighi legislativi e delle esigenze delle aziende clienti 
ha portato AFM Service S.r.l. ad ampliare l’offerta dei servizi proposti approfondendo l’ambito 
della Formazione con la realizzazione di una nuova aula formativa. 
È stata conseguita la certificazione ISO 9001 per l’erogazione di servizi di consulenza in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro ed ambientale e per la progettazione ed erogazione di 
servizi di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro. 
Abbiamo conseguito l’accreditamento della nostra struttura in Via dei Mille 134 a Castelli 
Calepio (BG) a Regione Lombardia per il Servizio di istruzione e formazione professionale. 
(n. reg 1028/2017).

AFM Service S.r.l. fonda una nuova società dedicata alla medicina del lavoro, AFM Medical 
S.r.l.  Il poliambulatorio, autorizzato dalla ATS territoriale, è situato in Via dei Mille, 132 a 
Castelli Calepio (BG). Per offrire nuove modalità formative e grazie alla collaborazione di una 
società leader in Italia, abbiamo creato la nostra piattaforma “AFME-LEARNING” per effettuare 
la formazione in modalità e-learning (a distanza).

È stata ampliata la nostra proposta della formazione on line: tramite la nostra piattaforma a 
distanza AFME-LEARNING eseguiamo la formazione in modalità Web Conference (in video-
conferenza).
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Sicurezza sul lavoro Consulenza Aziendale Tutela ambientale Medicina del Lavoro

Formazione
in aula

Formazione
in e-learning

Formazione
in Web Conference

Qualità e Certificazione Segnaletica
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Grazie all’esperienza, alla professionalità certificata e alla 
competenza dei nostri tecnici diventiamo un partner fidato per 
la corretta applicazione degli interventi necessari ad operare in 
sicurezza secondo le disposizioni dettate dalle normative vigenti.

• Documento di valutazione del rischio aziendale
• Servizio di R.S.P.P. esterno per aziende
• Documento di valutazione del rischio rumore – Documento di valutazione del rischio vibrazioni
• Documento di valutazione del rischio chimico – Documento di valutazione del rischio biologico
• Documento di valutazione del rischio da esposizione a campi elettromagnetici – Documento di valutazione 
  dell’esposizione a radiazioni ottiche artificiali
• Documento di valutazione del rischio in ambienti di lavoro delle gestanti puerpere
• Documento di valutazione del rischio per la salute e la sicurezza dei lavoratori adolescenti (minori)
• Documento di valutazione del rischio stress lavoro-correlato
• Documento di valutazione del rischio incendio
• Redazione del piano e delle planimetrie di emergenza ed evacuazione
• Documento di valutazione del rischio movimentazione manuale dei carichi e dei movimenti ripetitivi
• Analisi e valutazione dei Dispositivi di Protezione Individuale da adottare
• Indagini ambienti di lavoro per ricerca inquinanti aerodispersi
• Documento unico di valutazione dei rischi da interferenze
• Procedure di sicurezza (Art. 26 D.Lgs. 81/08)
• Analisi macchine attrezzature (allegato V D.Lgs. 81/08)

Sotto riportati i nostri principali servizi:

• Piano Operativo di Sicurezza (P.O.S.) – Disegni e progetti strutturali dei ponteggi metallici
• Piano per il Montaggio, l’Uso e lo Smontaggio dei ponteggi metallici (Pi.M.U.S.)
• Predisposizione della documentazione da cantiere
• Predisposizione della documentazione per lavoratori autonomi
• Coordinamento della sicurezza nel cantiere

La tutela della salute della sicurezza sul lavoro, ai sensi 
del D.Lgs. 81/08 e s.m.i., rappresenta una assoluta priorità 
per un’azienda moderna e vicina ai propri lavoratori.
Proprio per questo, attraverso l’esperienza acquisita 
negli anni, siamo in grado di offrire e garantire alla Vostra 
azienda una consulenza puntuale ed efficiente, creando un 
servizio su misura per soddisfare le vostre esigenze.

w w w . a f m s e r v i c e . i tS E R V I Z I

Sicurezza sul lavoro

Sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro:

Sicurezza nei cantieri edili:
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Il nostro obbiettivo è quello di rendere questo viaggio più 
sicuro e performante attraverso la conoscenza delle norme 
e la loro corretta applicazione.

Ottimizzare e rendere efficiente un’azienda al fine 
di crescerla al massimo rendimento è un percorso 
delicato, dove spesso professionalità e competenza 
sono in grado di fare una grande differenza nel 
risultato finale.

Consulenza Aziendale

Siamo in grado di offrirvi:

Check-up aziendale

Gestione scadenziario aziendale

Autorizzazione Unica Ambientale (A.U.A.)
Richiesta autorizzazione emissioni in atmosfera per attività in deroga 
e attività scarsamente rilevanti

Richiesta di certificato prevenzione incendi

Richiesta autorizzazione al trasporto dei rifiuti
Consulenza per denuncia e messa in esercizio apparecchi sollevamento, 
apparecchi a pressione, impianti di messa a terra e protezione scariche 
atmosferiche

Assistenza per la definizione del layout aziendale

Analisi e fornitura della cartellonistica di sicurezza

Manuale di autocontrollo per la lotta alla legionella

Sicurezza ed igiene degli alimenti (redazioni manuali H.A.C.C.P.)

Documento operativo di gestione della privacy

Assistenza alla redazione della segnalazione certificata di inizio attività (S.C.I.A.)
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• Indagini analitiche emissioni in atmosfera come previsto dal D.Lgs. 152/06
• Valutazione del rischio amianto con campionamenti ambientali
• Richiesta di autorizzazione alla emissione in atmosfera

• Campionamento ed analisi delle acque di scarico da insediamenti produttivi 
   ed impianti di trattamento
• Analisi delle acque provenienti dalla rete idrica destinate al consumo umano
• Denuncia annuale della quantità e qualità degli scarichi
• Richiesta autorizzazione scarico acque reflue

• Analisi chimico/fisiche e classificazione dei reflui speciali, assimilabili e T/N
• Consulenza finalizzata alla corretta gestione e smaltimento dei rifiuti
• Consulenza per compilazione formulario identificazione rifiuti e registro 
   di carico/scarico rifiuti
• Compilazione modello unico di dichiarazione (M.U.D.)

• Certificazione energetica degli edifici
• Progetto per il risparmio energetico (Legge 10)
• Progettazione impianto fotovoltaico

• Valutazione previsionale di Impatto Acustico come previsto dalla Legge 447/1995
• Valutazione di Impatto Acustico come previsto dalla Legge 447/1995

AFM Service S.r.l. è in grado di assistere la Vostra azienda 
al 100% nella tutela dell’ambiente e nel rispetto delle 
normative ambientali vigenti in riferimento ai seguenti 
settori: Aria, Acqua, Rifiuti, Energia e Acustica.

Aria

Acqua

Rifiuti

Energia

Acustica

Tutela ambientale
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L’attività di medicina del lavoro implica che il datore di lavoro, prima di effettuare visite 
mediche ed accertamenti, nomini il medico competente e in base alla tipologia di attività 
definisca il piano di sorveglianza sanitario e adotti tutti gli obblighi previsti dall’art. 25 del 
D.Lgs. 81/08 e s.m.i.. Nel nostro poliambulatorio è possibile effettuare visite mediche 
complete e tutti gli accertamenti sanitari richiesti dalla normativa vigente per il rilascio 
dell’idoneità alla mansione specifica.

L’obbiettivo della medicina del lavoro è la tutela dello stato 
di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione all’ambiente 
di lavoro, ai fattori di rischio professionali e alle modalità di 
svolgimento dell’attività lavorativa.
A gennaio 2018 AFM Service S.r.l. fonda una nuova società 
dedicata alla medicina del lavoro: AFM Medical S.r.l.
Il nostro poliambulatorio, autorizzato dalla ATS territoriale, è 
situato all’interno del nostro insediamento a Castelli Calepio (BG). 

Medicina del Lavoro

Visite mediche preventive e periodiche

Ergovision o Visiotest

Spirometria

Audiometria

Elettrocardiogramma (ECG) di base

Analisi ematochimiche di laboratorio

Monitoraggio biologico 

Accertamento diagnostico per verifica assenza assunzione alcol 
e alcol dipendenza

Test tossicologico per accertamento di assenza di tossicodipendenza o di 
assunzione di sostanze stupefacenti o psicotrope

Profilassi antitetanica

Verifica coperture anticorpali e in caso di necessità la relativa vaccinazione

Di seguito le nostre principali prestazioni:

AFM Medical S.r.l. è a disposizione per svolgere il servizio anche 
direttamente presso l’infermeria della vostra azienda.



15 16

I nostri percorsi formativi vengono effettuati: 

AFM SERVICE S.R.L. È UN ENTE ACCREDITATO ALL’ALBO 
REGIONE LOMBARDIA (N° 1028/2017) PER IL SERVIZIO DI 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE.  
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IN AULA presso la nostra sede di 
Castelli Calepio in Via dei Mille 134.

WEB CONFERENCE tramite piattaforma abilitata che 
permette di eseguire la formazione secondo le linee 
guida stabilite.

Attraverso piattaforma E-LEARNING 
(www.afme-learning.it).

Formazione

Offriamo alla vostra azienda consulenza in merito alla 
scelta dei percorsi formativi obbligatori in materia di 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, come previsto 
D.Lgs. 81/08, accordo stato-regioni del 21/12/2011 e 
accordo stato-regioni del 22/02/2012, e della formazione 
specifica richiesta per lo svolgimento della vostra attività.

Le prove pratiche dei nostri corsi di formazione vengono 
svolte presso campi prova abilitati all’esecuzione.
Ricordo che il personale di AFM Service S.r.l. è a 
disposizione per effettuare i corsi di formazione 
PERSONALIZZATI presso la sede della vostra azienda.

AFM Service S.r.l. ha scelto di dare un’offerta formativa che 
permetta alle aziende di ricevere una cultura mirata della 
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro del Vostro personale.
Il personale di AFM Service S.r.l. è a disposizione per 
definire il piano formativo in materia di salute e sicurezza 
nei luoghi di lavoro per la vostra azienda in base alla 
tipologia di attività e alla normativa vigente. Pertanto è 
necessario conoscere la classificazione del rischio, gli 
obiettivi, i programmi e gli eventuali aggiornamenti periodici 
di ogni percorso formativo.

LA FORMAZIONE È CULTURA 
E NON SI IMPROVVISA 
DEVE ESSERE ESEGUITA SECONDO 
LE MODALITÀ RICHIESTE DALLA 
NORMATIVA VIGENTE ED IN BASE 
ALLA TIPOLOGIA DI RISCHIO 
A CUI SI È ESPOSTI.
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Il corso è rivolto a tutti i titolari d’impresa che vogliono ricoprire personalmente 
il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione nel settore della 
sicurezza aziendale, nelle ipotesi previste nell’Allegato II, in conformità all’art. 
34, comma 2, D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 
2011, repertorio atti n. 233/CSR. 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)

La nostra sede di Castelli Calepio in Via dei Mille 
134, accreditata ai servizi di istruzione e formazione 
professionale albo REGIONE LOMBARDIA, dispone di 
un’aula confortevole e dotata di strumenti multimediali 
e all’avanguardia. 

Il corso è rivolto ai dipendenti che sovrintendono all’attività lavorativa e 
garantiscono l’attuazione delle direttive ricevute.

Preposto Dirigenti

Figure operative per la sicurezza

Il corso è rivolto ai titolari d’impresa, amministratori di società o al personale 
aziendale, incaricati a svolgere le mansioni di addetto al primo soccorso nei 
luoghi di lavoro e ai lavoratori che svolgono incarichi relativi alla prevenzione 
incendi, lotta antincendio o gestione delle emergenze.

Primo Soccorso Antincendio

Addetti alle emergenze

Formazione Datore di lavoro

Formazione in aula

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.)
Il corso è rivolto ai soggetti (lavoratori, soci lavoratori e dirigenti) che in azienda 
sono stati eletti o designati a ricoprire il ruolo di Rappresentante dei lavoratori 
per la Sicurezza.

R.L.S.
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Il corso, secondo l’Art. 73, comma 5, del D.Lgs. 81/08 e l’Accordo Stato-Regioni 
del 22 febbraio 2012, è rivolto ai lavoratori incaricati dell’uso di attrezzature 
che richiedono conoscenze e responsabilità particolari, ovvero: agli operatori 
di piattaforme di lavoro mobili elevabili, agli addetti alla conduzione di gru 
per autocarro, gru a torre a rotazione in basso e in alto, agli addetti all’utilizzo 
di carrelli elevatori industriali semoventi con conducente a bordo e carrelli 
semoventi a braccio telescopico, di trattori agricoli forestali, escavatori idraulici 
e pompe per calcestruzzo.

La formazione specifica è destinata a tutti gli operatori che, per lo svolgimento 
della propria attività lavorativa e per l’uso di attrezzature, impianti e macchinari, 
necessitano di una formazione mirata: lavoratori e preposti che intendono 
svolgere attività di montaggio, trasformazione e smontaggio di ponteggi 
metallici fissi; addetti alla pianificazione, controllo e apposizione della 
segnaletica stradale destinata alle attività lavorative che si svolgono in presenza 
di traffico veicolare; lavoratori addetti all’utilizzo del carroponte o della gru a 
bandiera; addetti ai lavori elettrici; addetti all’utilizzo dei DPI 3^categoria per i 
lavori in quota; lavoratori addetti a lavorazioni in ambienti confinati o sospetti di 
inquinamento; operatori addetti alla produzione, preparazione, somministrazione 
e distribuzione di alimenti; gestori sale da gioco.

Il corso, secondo l’Art. 37, comma 2, del D.Lgs. 81/08 e l’Accordo Stato-Regioni 
del 21 dicembre 2011, è rivolto a tutti i lavoratori all’interno della propria azienda.

Formazione Lavoratori 

Piattaforme di lavoro mobili elevabili
Gru per autocarro
Gru a torre
Gru su ruote
Carrelli elevatori industriali
Carrelli semoventi a braccio telescopico
Trattori agricoli forestali
Escavatori idraulici
Pompe per calcestruzzo

Pontisti
Lavori in quota
Lavori elettrici PES - PAV
Segnaletica stradale
Carroponte

Gru a bandiera
Ambienti confinati
Alimentaristi 
Gestori sale da gioco

Formazione lavoratori - modulo generale
Formazione lavoratori - modulo specifico grado di rischio BASSO, MEDIO e ALTO

Formazione specifica

Attrezzature
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L’E-learning (detto anche apprendimento on line o didattica a distanza) è lo 
strumento indispensabile per supportare la didattica online: un portale dedicato 
alla formazione che permette di partecipare ai percorsi formativi attraverso un 
computer, un tablet o addirittura da uno smartphone.

È il luogo virtuale dove è possibile scaricare tutti i materiali dei corsi e 
partecipare alle attività. È la piattaforma tecnologica che gestisce la 
distribuzione e la fruizione della formazione: si tratta di un vero e proprio 
sistema gestionale che permette di tracciare la frequenza ai corsi e le attività 
formative dell’utente (accesso ai contenuti, tempo di fruizione, risultati dei 
momenti valutativi…).

Corsi per aggiornamento servizio prevenzione e protezione 
per datori di lavoro (R.S.P.P. Datore di lavoro)

Corsi per aggiornamento servizio prevenzione e protezione: 
R.S.P.P. e A.S.P.P.

Corsi di formazione generale per lavoratori
Corsi di formazione specifica per lavoratori – rischio basso
Corsi di formazione generale e specifica per lavoratori - rischio basso
Corsi di aggiornamento quinquennale per lavoratori
Corso per preposti
Corso per aggiornamento quinquennale per preposti
Corsi per dirigenti
Corsi per aggiornamento quinquennale per dirigenti
Corsi per rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (R.L.S.)
Corsi per aggiornamento annuale per R.L.S.
Corsi di specializzazione: PES-PAV – Operatori Lavori Elettrici
Corso per aggiornamento PES-PAV – Operatori Lavori Elettrici
Sicurezza alimentare (HACCP)
Privacy – GDPR 
Smart Working

Nell’anno 2018 per offrire nuove modalità formative 
e grazie alla collaborazione di una società leader 
in Italia, abbiamo creato la nostra piattaforma a 
distanza “AFME-LEARNING” che ci ha permesso 
di effettuare la formazione attraverso la modalità 
e-learning, ovvero a distanza.

Formazione in e-learning
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Una soluzione più flessibile che ti dà la possibilità di svolgere il corso di 
formazione a distanza dal “VIVO” comodamente da casa o dal proprio ufficio 
tramite una video conferenza con qualsiasi dispositivo (computer, tablet, 
smartphone).

La nostra formazione in web conference viene gestita direttamente dalla nostra 
piattaforma AFME-LEARNING che permette di erogare la formazione, gestire 
le iscrizioni degli utenti ai corsi, la generazione dei verbali di partecipazione 
e dei registri, il caricamento dei documenti didattici da parte dei docenti e la 
registrazione di tutta la video conferenza.

Corsi per servizio prevenzione e protezione R.S.P.P. per Datore di lavoro 
Corsi per aggiornamento quinquennale R.S.P.P. per Datore di lavoro
Corsi di formazione generale per lavoratori
Corsi di formazione specifica per lavoratori
Corsi di formazione generale e specifica per lavoratori
Corsi di aggiornamento quinquennale per lavoratori
Corso dirigenti
Corso per aggiornamento quinquennale per dirigenti
Corso per preposti
Corso per aggiornamento quinquennale per preposti
Corso per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.)
Corsi per aggiornamento annuale per R.L.S.
Corso per aggiornamento piattaforme di lavoro mobili elevabili con e 
senza stabilizzatori
Corso per aggiornamento gru a torre a rotazione in basso e in alto 
Corso per aggiornamento gru per autocarro 
Corso per aggiornamento carrelli elevatori industriali semoventi con 
conducente a bordo
Corso per aggiornamento carrelli sollevatori elevatori semoventi 
telescopici rotativi
Corso per aggiornamento escavatori idraulici:
- con massa operativa maggiore di 6000 Kg, caricatori frontali
- con massa operativa maggiore di 4500 Kg e terne 
Corso per aggiornamento trattori agricoli o forestali
Corso per Lavori in quota (D.P.I. di 3^categoria)
Corso PES-PAV – Operatori Lavori Elettrici
Corso per aggiornamento PES-PAV – Operatori Lavori Elettrici
Sicurezza alimentare (H.A.C.C.P.)

La formazione Online è la risposta concreta che 
si adatta alle esigenze del mondo professionale e 
aziendale: dai tradizionali corsi E-learning ai nuovi 
corsi in Web Conference.

Formazione in Web Conference
I nostri principali corsi in web conference:
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Uno dei principali fattori competitivi messo a disposizione 
della tua azienda è l’introduzione di un sistema di gestione 
per la qualità. La certificazione di qualità valorizza 
l’organizzazione aziendale esistente. Per mantenere e 
trovare nuove posizioni di mercato, la tua azienda ha 
necessità di esaminare con attenzione le problematiche 
legate alla qualità, per le quali AFM Service S.r.l. vi offre 
consulenza e supporto.

Qualità e Certificazione

S E R V I Z I

Siamo in grado di offrirvi:

Impostazione e sviluppo del sistema di certificazione ai sensi della UNI EN ISO 
14001:2015 per sistemi di gestione per la tutela dell’ambiente. Impostazione 
e sviluppo delle dichiarazioni ambientali e delle procedure di registrazione ai 
sensi del Regolamento CE 761/2001 (EMAS). Analisi del ciclo di vita e sua 
registrazione secondo le specifiche “ECOLABEL” regolamento CE 66/2010.

Analisi della documentazione di appalto e sub appalto; Attestazione SOA 
(esclusa la parte governativa per le singole categorie previste).

Impostazione e sviluppo del sistema di certificazione ai sensi della UNI EN ISO 
45001:2018 sistemi di gestione della sicurezza dei lavoratori. Linee guida UNI-
INAIL per un sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (S.G.S.L.).

Offriamo assistenza nella valutazione dei rischi inerenti alle macchine, alle linee 
ed agli impianti produttivi, seguendo il cliente in tutti gli adempimenti richiesti 
per la relativa certificazione secondo le direttive CE.
Il D.Lgs. 27/01/2010 n° 17, attuazione della direttiva 2006/42/CE, (codificazione 
della Direttiva Europea 89/392/CE, altrimenti nota come “Direttiva Macchine”) 
prevede che i produttori e gli utilizzatori di macchine ed attrezzature 
ottemperino a specifici requisiti legislativi.

Impostazione e sviluppo del sistema di certificazione ai sensi della UNI EN ISO 
9001:2015 per sistemi di gestione delle qualità.

Ambiente – HSE (Health, Safety & Environment) 

Certificazioni appalti tra imprese

Sicurezza

Marcatura CE macchine

Certificazione di prodotto/processo/servizio
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Il D.Lgs. 81/08 qualifica la segnaletica di sicurezza come 
“un mezzo di prevenzione e protezione dei lavoratori che deve 
essere utilizzato in tutte le condizioni in cui siano presenti pericoli 
non controllabili né con sistemi di tipo tecnologico, né con 
l’adozione di interventi di tipo organizzativo e procedurale”.

La segnaletica diventa dunque “parte integrante delle misure di 
prevenzione e protezione da attuare per il controllo di uno o più 
rischi nell’ambiente di lavoro” e, in questo senso, il Testo Unico 
stabilisce precisi criteri per la scelta dei segnali e per le relative 
caratteristiche.

Grazie all’esperienza ed alla competenza dei nostri tecnici siamo in 
grado di offrire alla Vostra azienda un servizio completo con fornitura 
dei vari cartelli e con indicazione dei punti di affissione idonei.

La segnaletica di sicurezza e di emergenza 
rappresenta una delle misure di tutela principali per la 
salute e la sicurezza dei lavoratori.

Segnaletica
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(vietano un comportamento che potrebbe far correre o causare un pericolo): 
forma rotonda; pittogramma nero su fondo bianco; bordo e banda (verso il 
basso da sinistra a destra lungo il simbolo, con un’inclinazione di 45°) rossi (il 
rosso deve coprire almeno il 35% della superficie del cartello);

(avvertono di un rischio o pericolo): forma triangolare; pittogramma nero su 
fondo giallo, bordo nero (il giallo deve coprire almeno il 50 % della superficie del 
cartello);

(prescrivono un determinato comportamento): forma rotonda; pittogramma 
bianco su fondo azzurro (l’azzurro deve coprire almeno il 50 % della superficie 
del cartello);

(forniscono indicazioni relative alle uscite di sicurezza o ai mezzi di soccorso 
o di salvataggio): forma quadrata o rettangolare; pittogramma bianco su fondo 
verde (il verde deve coprire almeno il 50 % della superficie del cartello);

forma quadrata o rettangolare; pittogramma bianco su fondo rosso (il rosso 
deve coprire almeno il 50 % della superficie del cartello). 

Segnali di divieto

Segnali di avvertimento

Segnali di prescrizione

Segnali di salvataggio o di soccorso

Segnali per le attrezzature antincendio

Le caratteristiche dei diversi tipi di segnali:
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